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Stellenbeschreibung   
Zum Ausbildungsbeginn 02.09.2024 bieten wir einen Ausbildungsplatz zum/zur  
  
Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration (m/w/d)  
  
Die zunehmende Bedeutung von Smart Building, Smart Home, Energiemanagement  
und Elektromobilität stellt neue Anforderungen an das Elektrohandwerk. Als  
Elektroniker/-in für Gebäudesystemintegration analysierst und planst du  
gebäudetechnische Systeme. Du installieren die Anlagen der Gebäudetechnik, nimmst  
sie in Betrieb, programmierst und testest Software und stellst das Bindeglied zu  
Planern im Bereich smarter und gewerkeübergreifender Gebäudetechnologien dar.  
Letztlich sorgst du für das Warten, Instandhalten und Optimieren aller Anlagen und  
Systeme und bist somit unentbehrlich für den Kunden.  
  
Bei uns erwartet dich ein großes Aufgabenfeld im Bereich der vernetzten und  
intelligenten Gebäudetechnik sowie ein tolles Team.  
  
Unsere Anforderung an dich:  
  
• Mittlerer Bildungsabschluss   
• Gute Lernbereitschaft  
• Freude an Technik  
• Handwerkliches Geschick & Technisches Verständnis  
• Räumliches Vorstellungsvermögen und Logisches Denken  
• Gute Noten in den Fächern Mathematik, Physik und Informatik  
• Computer Kenntnisse  
• Verantwortungsbewusstsein  
  
Das erwartet dich:  
  
• Duale Ausbildung: Fachpraxis im Betrieb, Theorie in der Berufsschule in Thüringen  
• Ausbildungsdauer 3,5 Jahre  
• Hochwertige Arbeitskleidung und persönliche Schutzausrüstung  
• Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung   
• Sehr hohe Übernahmechancen nach der Ausbildung  
• Sehr gute berufliche Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten  
• langfristiger Zukunftsperspektive  
  
Das klingt nach dem perfekten Ausbildungsplatz?  
Dann sende uns deine Bewerbung.  
  
Arbeitsorte  
Sommerbergstr. 2, 37339 Leinefelde-Worbis, Worbis, Thüringen, Deutschland   
 
Beginn der Tätigkeit    
Ausbildungsbeginn zum 01.09.2022  
  
Arbeitszeit  
Vollzeit   
 
Vergütung   
Unterkunft wird nicht gestellt  
Bei der Besetzung des Stellenangebotes findet kein Tarifvertrag Anwendung.  
  
Schulbildung  
Geforderter Bildungsabschluss: Mittlere Reife  
Deutschnote: 3, Englischnote: 3,   
Mathematiknote: 3  
  
 
 
 
 







 



 
Produktion, Verarbeitung, Technik  
Grundkenntnisse Handwerkliche Kenntnisse, Technisches Verständnis  
 
Persönliche Stärken  
Lernbereitschaft, Motivation/ Leistungsbereitschaft, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit,  
Innovativ, Neugierig  
  
Reise-/ Montagebereitschaft  
Nicht erforderlich  
 
Angaben zur Bewerbung 
Geforderte Anlagen: Lebenslauf, Zeugnisse 

 


